PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

M PRODIGY
PROjet de Gouvernance Dlgitale et de Gestion de I'ldentité MalagasY
Crédit 6780 - MG

APPEL A CANDIDATURE N° 066/24/PRODIGY/AMI

RESPONSABLE SUIVI ET EVALUATION
N° de référence : MG-PRODIGY-453224-CS-INDV

1- Le Gouvernement de Madagascar a regu un financement de la Banque mondiale pour couvrir le colt du PROjet de Gouvernance
Dlgitale et de Gestion de I’Identité MalagasY (PRODIGY) et a I’intention d’affecter une partie du produit & des services de consultant.

2- Les services de consultant (« les Services ») comprennent (i) la mise a jour du cadre logique, des indicateurs (fiabilité, modification,
systeme de collecte) et la mise en ceuvre du plan de suivi et d’évaluation ; (ii) la finalisation, 1’adaptation et la mise en ceuvre d’un
systeme de suivi-évaluation et d’apprentissage afin d’assurer une collecte, une analyse et une utilisation systématique et efficace des
informations de suivi-évaluation du projet ; (iii) suivi et contrdle des activités du projet : Analyse des réalisations (analyse les écarts
entre programmation et réalisation technique, financiére, passation de marchés et indicateurs) et propose des mesures correctives y
afférentes ; (iv) mise a la disposition de tous les outils d’aides a la décision (tableaux de bord actualisés, rapports...). La durée du
mandat du Consultant est prévue jusqu’au 30 juin 2026.

3- Les Termes de Référence (TDR) sont disponibles sur le site internet suivant : https://digital.gov.mg/tdr-ami-66/

4- L’Unité de Coordination des Projets (UCP) invite dés a présent les consultants admissibles (« Consultants ») a faire part de leur
intérét a fournir les Services. Les Consultants intéressés doivent fournir des informations démontrant qu’ils possedent les qualifications
requises et ’expérience pertinente pour exécuter les Services. Les critéres de sélection sont les suivants :
Quialification :
v' Ayant au moins un dipldme universitaire Bacc+4 de préférence en gestion de projet, en Economie, statistique, administration
des affaires, études du développement ou tout domaine pertinent ;

v Avoir au minimum Sept (7) ans d’expérience dans le domaine du suivi évaluation ou équivalent ;

v" Avoir des aptitudes confirmées de I’utilisation de I’outil informatique en général et des logiciels de suivi évaluation en
particulier (ex : Office, SPSS, SIG, Kobotoolbox, TOM Monitoring, etc.) ;

v' Maitrise de la gestion du cycle de projet (formulation, suivi, supervision, auto-évaluation par les bénéficiaires, évaluation a
mi-parcours, et final) ;

v Excellentes qualités de communication ;

v' Faire preuve d’une grande détermination, d’ingéniosité et persévérance ;

v Capacité de syntheése, analytique et rédactionnelle ;

v Etre proactif et flexible ;

v Avoir I’esprit d’équipe et travailler de maniére autonome ;

v

Maitrise de la langue frangaise a 1’oral et a 1’écrit.
Atout :
Expérience en maticre de réformes de 1’administration publique et de la réforme du secteur public dont finances publiques,
décentralisation, gouvernance locale, transformation digitale, de la gestion du changement ;
Une bonne connaissance du secteur d’intervention du projet ;
La connaissance de I’anglais ;
Une expérience des projets financés par les principaux bailleurs de fond ;
Maitrise des regles et procédures de la Banque Mondiale en matiére de suivi-évaluation.

5- L’attention des Consultants intéressés est attirée sur la Section 11, paragraphes, 3.14, 3.16 et 3.17 du « Reglement de Passation des
Marchés pour les Emprunteurs de FPI » de la Banque mondiale, du Septembre 2023, 5™ Edition, qui énonce la politique de la Banque
mondiale en matiére de conflits d’intéréts. En outre, veuillez-vous reporter aux informations spécifiques suivantes sur les conflits
d’intéréts liés a cette mission :

<\
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« Le Consultant qui a une relation professionnelle ou familiale étroite avec tout cadre de I’Emprunteur, de I’organisme d’exécution
du projet, d’un bénéficiaire d’une fraction du financement de la Banque ou de toute autre partie représentant I’Emprunteur ou agissant
en son nom qui participe directement ou indirectement a tout segment : (i) de la préparation des Termes de référence de la mission ;
(ii) du processus de sélection pour le contrat ; ou (iii) de la supervision du contrat, ne peut étre attributaire d’un contrat, sauf si le
conflit résultant de ladite relation a été réglé d’une maniére que la Banque juge satisfaisante tout au long du processus de sélection et
de I’exécution du contrat ».


https://digital.gov.mg/tdr-ami-66/

6- Des informations supplémentaires peuvent étre obtenues a 1’adresse ci-dessous pendant les heures de bureau, de 9 heures a 17 heures.
7- Les dossiers de manifestations d’intérét contenant (i) une lettre de motivation rédigée en francais, (ii) un CV (modele Banque
mondiale) et (iii) les copies des diplémes, doivent étre fournies a 1’adresse ci-dessous par courriel au plus tard le 13 décembre 2024.

Adresse : Batiment D1 sis a I’Explorer Business Park, Ankorondrano, Antananarivo 101
Courriel : procurement@prodigy.gov.mg et coordonnateur@prodigy.gov.mg
Et portant la mention « AMI N° 066/24 PRODIGY — RESPONSABLE SUIVI ET EVALUATION »

Antananarivo, le 26 novembre 2024
Le Coordonnateur du PRODIGY

Il est a noter que le projet PRODIGY s’engage activement dans la prévention de la Violence Basée sur le Genre notamment
les divers abus, les harceélements, I’exploitation sexuelle, la maltraitance et accorde une attention particuliére a I’égalité des
chances d’accés a ’emploi.
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